
   

            令和４年度 

福祉職場の 

新任職員研修－ステップ１ 
～福祉職場の職業人としての基本を学ぶ～                              

主催 社会福祉法人高知県社会福祉協議会 

本研修では、新任職員（新規採用職員、経験年数概ね１年未満の方）を対象に、福祉サービスの

基本理念を踏まえたうえで、福祉の仕事のやりがいや福祉の仕事に携わる基本姿勢、こころがまえ

について学びます。 

 

◆日 時 第１回 令和４年６月２８日（火）10：00～12：00 

第２回 令和４年７月 １日（金）10：00～12：00 
※第１回と第２回は基本的には同じ内容ですが、講師が異なります。 

   

◆開催方法 オンライン(ZOOM)開催 
 
◆スケジュール 

10：00～10：２0 オリエンテーション、研修目的 

10：２0～12：00 「福祉サービスの基本理念と福祉職員のこころがまえ」【講義】 

第１回 講師： 特別養護老人ホームはるの若菜荘 施設長 大野 瑞穂 氏 

第２回 講師： かがみの育成園 園長 田中 正哉 氏 

 

※第１回と第２回で講師が異なります。 

「福祉サービスの基本理念と福祉職員のこころがまえ」という共通した内容のお話ですが、講師の

これまでの実践を元にした内容となりますので、第１回は高齢者福祉分野の実践から、第２回は障

害福祉分野の実践からの内容となります。 

 

 

 

 

 
 

◆参加対象  新規採用職員、経験年数概ね１年未満の方   【定員】各回６０名程度 

（※受講定員を大幅に超えて申込みがあった場合、参加希望日程の調整等を行う場合があります。） 
 

◆参 加 費 ３，０００円（県社協会員事業所は２，５００円）銀行振込（振込手数料は受講者負担）  

                                 （※原則、振込後の返金はできません） 
 

◆申込方法 申込方法が変わりました。詳しくは裏面をご確認いただき６月３日（金）までにお申込み 

ください。 

 

※オンライン研修受講にあたってのお願い 

 ・研修資料の複製や拡散等の二次使用、研修内容の録画・撮影は禁止しています。 

 ・後日の動画配信はいたしません。 

 

◆問い合わせ  社会福祉法人高知県社会福祉協議会 福祉研修センター（広瀬、山本） 

        〒780-8567 高知市朝倉戊 375-1  TEL：088-844-3605  FAX：088-844-9443 

2022 年度新任職員研修の流れ 

今回はココ！ 

３．新任職員研修

（ステップ３）

・実践の振り返り

・後輩とのコミュニケーション

１．新任職員研修

（ステップ１）

・基本理念

・こころがまえ

２．新任職員研修

（ステップ２）

・目標設定
・組織で働く

・仲間づくり

・コミュニケーション



【 研修のお申し込みについて 】 
令和４年４月からウェブサイトによる研修受付システムを導入しました。 

このシステムにより、「研修情報を見る」、「研修を申し込む」、「受講決定通知を受け取る」、「申し込み

をキャンセルする」、「受講者を変更する」など一連の手続きがウェブサイトで行えます。 

また、職員の受講履歴も確認できます。 

 

ご利用には最初に登録が必要ですが、とても簡単です。次の URLから新規登録をお願いします。 

https://www.shakyo-kensyu.jp/kochi/   
             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）年齢・経験年数は、令和４年６月１日現在にて記入ください。 

（２）申込いただいた所属・氏名等の個人情報は、本研修会の運営管理にのみ使用します。 

なお、申込の所属・氏名を掲載した参加者名簿を作成し、掲示、または当日参加者に配布する場

合があります。 

（３）システムからの申し込みが難しい方は研修センターにご連絡ください。 

 

 

【お申込み・お問合わせ】 

社会福祉法人高知県社会福祉協議会 高知県福祉研修センター 

〒780-8567 高知市朝倉戊 375-1 ふくし交流プラザ 1Ｆ 

TEL：０８８－８４４－３６０５ 

 

 

申込締切 ／ 令和４年６月３日（金） 
 

ここをクリック 


